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EL LIBERTADOR

REGLAMENTO DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS
EL CONSEJO ACADEMICO DEL INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICOEL LIBERTADOR

CONSIDERANDO

Que la LOES en su Art. 142, establece que las instituciones de educacion superior
publicas y particulares, deberan “instrumentar un sistema de seguimiento a sus
graduados y sus resultados seran remitidos para conocimiento del Consejo de
Evaluacion Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior”.

Que el Reglamento General de la Ley Organica de Educacién Superior, en su
Articulo 26 expresa que: “la SENESCYT disefiard los procedimientos necesarios
para que las instituciones de educacion superior instrumenten un sistema de
seguimiento a los graduados, el cual sera parte del SNIESE”.

Que es fundamental la integracion de los Técnicos o Tecnologos graduados de los
Institutos Tecnologicos Superiores al mercado de trabajo para que sean propulsores
del desarrollo nacional, para la cual la institucion formadora debe hacer el
seguimiento correspondiente.

El seguimiento de graduados es un mecanismo de retroalimentacion a los planes y
programas de estudios, con el fin de que la formacion profesional de los graduados
del nivel tecnoldgico cubra las necesidades que el desarrollo econémico y social
que la region demande.

Que los graduados del Instituto Superior Tecnoldgico EIl Libertador al desarrollar
las diferentes competencias en su formacion profesional, deben aportar con su
trabajo a su desarrollo personal, al de su entorno inmediato y al del pais.

Que la integracion de los egresados al mundo laboral es uno de los mejores
indicadores para establecer el éxito de la oferta y el modelo educativo del Instituto

Superior Tecnoldgico El Libertador.
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e Que el seguimiento de los graduados constituye un elemento de
fortalecimiento de los programas académicos, orientador en la renovacion y
actualizacion continua de las competencias que integran el modelo
pedagdgico del Instituto Superior Tecnoldgico El Libertador.

e Que es necesario expedir el Reglamento General de Seguimiento a Graduados con
el finde normar su ejecucion y funcionamiento, para dar cumplimiento a la
normativa de la LOES y su Reglamento General.

En uso de sus atribuciones el Organo Colegiado Superior del Instituto Superior

Tecnoldgico “El Libertador” y demas normativas que rigen el Sistema de Educacion

Superior.

RESUELVE

Expedir el presente REGLAMENTO DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS para el

Instituto Superior Tecnolégico El Libertador.

CAPITULO I
AMBITO DE LA APLICACION

ARTICULO 1. Ambito. - El presente reglamento establece las disposiciones para

llevar a cabo el seguimiento del ejercicio profesional de los Tecnologos

GRADUADOS en el Instituto Superior Tecnoldgico El Libertador, en las diferentes

carreras ofertadas por el mismo.

ARTICULO 2. Graduados. - Para los fines de este reglamento se entiende por los

graduados/as del Instituto Superior Tecnoldgico El Libertador, todos aquellos

profesionales Tecnodlogas/os que hayan presentado la defensa de su trabajo de tesis,

hayan obtenido el titulo de Tecnologas/os en las diferentes carreras.

ARTICULO 3.- Sistema de Seguimiento a Graduados.- El Instituto Superior

Tecnoldgico El Libertador, implementa el sistema de seguimiento a sus graduadas/os

a través de la comision de seguimiento a graduados designado por Organo Colegiado
Superior, dicho proceso se ejecutara a traves del sistema de seguimiento a graduados, el
cual constituye un instrumento para la gestion y evaluacion de la calidad académica en
la formacion profesional, que procura ofrecer indicadores que faciliten el disefio de
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planes de estudio, ajustados a las demandas y requerimientos del desarrollo nacional,
regional y local, atendiendo a las competencias demandadas en el desempefio
profesional de cada carrera.
ARTICULO 4. Principios del Sistema de Seguimiento a Graduados. - Son
principios del sistema de seguimiento a graduados: la inclusién, la cooperacion, la
participacion y la aplicabilidad.
Inclusion. - Se entiende por inclusion la colaboracion en la ejecucion de tareas y
asuncion de responsabilidades en cada carrera con sus estudiantes ya los graduados/as.
Cooperacion. - Se entiende por cooperacion, la aportacion de informacién que desde
cada carrera se realiza al sistema, desde una metodologia Unica, con instrumentos
comunes y singulares.
Participacion. - Se entiende por participacion, la incorporacion activa de las
comisiones académicas en la interpretacion de los resultados del seguimiento
efectuado.
Aplicabilidad. - Se entiende por aplicabilidad, la obligacion de realizar informes,
basados en los resultados, que incluyan planes de mejoras, para incluirlos en planes de
estudio, mallas y programaciones curriculares.
ARTICULO 5. Obijetivos. - Son objetivos generales del seguimiento a los
graduados/as:
a) Determinar el nivel de satisfaccion de los graduados sobre los conocimientos
impartidos durante su formacion profesional.
b) La aportacion de experiencias profesionales para mejorar la malla curricular
del Instituto.
c) El analisis continto de la evolucion de los procesos de insercion laboral
de los graduados/as del Instituto Superior Tecnoldgico “El Libertador”.
d) El conocimiento continto de las competencias profesionales que demandan
los empleadores y las carencias que pueden tener los graduados/as del Instituto.
e) Laaportacién de indicadores para el redisefio de los planes de estudio.
f) Crear un mecanismo que permita mantener un vinculo permanente entre el
Instituto y sus graduados/as, facilitando la identificacion y una relacion

permanente.
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ARTICULO 6. Notificacion de Resultados. - Los resultados del mecanismo de
seguimiento a graduados/as implementado por el Instituto se haran conocer a la
SENESCYT para que se integren al SNIESE, de conformidad con la LOES y su
Reglamento General.

ARTICULO 7. Del nivel de informacién. - La informacion de los graduados/as

debera encontrarse en forma digital, debidamente respaldada; en el cual conste como

minimo la siguiente informacion:

e Apellidos y nombres

e Numero de cedula

e Domicilio

e Teléfonos

e Correo electronico

e Titulo Profesional

e Profesionales del Instituto, empleados y distribuidos por institucién (publicas,
Privadas y ONG)

e Profesionales del Instituto, no empleados

e Profesionales del Instituto que se encuentran ejerciendo cargos de acuerdo a su
especialidad.

e Cargo que ocupa

e Nombre de la institucion en la que labora.

Ademas, paulatinamente se registraran datos acerca de:

e Profesionales del Instituto que se hayan incorporado a un estudio de Tercer
nivel.

e Promedio de salario de acuerdo al cargo.
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CAPITULO Il

DEL SEGUIMIENTO DE GRADUADOS

ARTICULO 8. De los graduados. - El Instituto Superior Tecnoldgico “El
Libertador”, reconoce como graduados/as a quienes cumplieron su formacion
académica y obtuvieronsu titulo profesional y que se encuentran registrados en la
SENESCYT abarcando las siguientes carreras:

e Mecénica Automotriz

e Electricidad

e Electronica

e Contabilidad

e Administracion

e Desarrollo de Software

e Produccion Pecuaria

e Riegoy Produccion Agricola

Desarrollo Infantil Integral

ARTICULO 9. Insercion profesional y social. - El proceso de seguimiento a
graduados/as,es permanente y actla como observatorio de los procesos de insercion
profesional de los mismos.
ARTICULO 10. El proceso. - El proceso de seguimiento a graduados consta de cinco
fases principales:

1) Valoracion del nivel de satisfaccion de los graduados/as sobre los

conocimientosimpartidos durante sus estudios.

2) Andlisis de las carreras que oferta el Instituto Superior Tecnoldgico El
Libertador y, de la insercion laboral de los graduados/as y la opinion de la
colectividad donde se insertan.

3) Aplicacion de los resultados a los planes de estudio.

4) Andlisis del impacto social de los graduados del Instituto Superior
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Tecnoldgico El Libertador.
5) Orientacion académica profesional.

ARTICULDO 11. De la recoleccion de datos. - La recoleccion de datos se lo realizara
a traves de Ilamadas telefonicas, encuestas, correo electronico, grupos de WhatsApp,
entre otros.
ARTICULO 12. -Vinculacion con el mercado laboral. La comision de Seguimiento a
Graduados brindara el apoyo al Tecndélogo/a graduado/a en el Instituto en el mercado

laboral.

CAPITULO I

DE LA BOLSA DE TRABAJO

ARTICULO 14.-Objeto de la bolsa de trabajo.-El objetivo de la bolsa de
trabajo es servir de enlace entre las empresas, el medio externo y los graduados/as del
Instituto.

ARTICULO 15.- Inscripcion en la bolsa de trabajo. - Para inscribirse en el
programa de Encuentra Empleo, se requiere:

A. Ser graduados del Instituto en cualquiera de las carreras y modalidades que oferta,

y
B. Haber obtenido el titulo profesional de Tecnélogo/a.

ARTICULO 16- Banco computarizado.- Inscritos los graduados sus datos se

incorporaran a un listado que llevarad la Institucion manteniendo su permanente

actualizacion, la misma que servird de enlace entre las instituciones tanto publicas

como privadas; ademas dicha informacion servira como referencia a la SENESCYT.

ARTICULO 17.-Publicacién.- La Comision de Seguimiento a Graduados publicara
en la pagina WEB y redes sociales con las que cuenta la Institucion.

ARTICULO 18.- Vinculacion con las empresas.- La Comision de Seguimiento a
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Graduados deberd mantener el didlogo permanente con las empresas,
instituciones publicasy privadas del medio externo, con el fin de contribuir a la
vinculacion de los graduados en el mercado laboral.

ARTICULO 19.- Ofertas de Empleo.- La Comision de Seguimiento a Graduados
recibira las ofertas de las empresas con el proposito de ubicar a los graduados de
acuerdo al perfil solicitado por las empresas y cuidando en todo tiempo el orden
cronoldgico de las inscripciones a ellas.

ARTICULO 20. -Reclutamiento y seleccién.- La Comision de Seguimiento a
Graduados comunicard a los inscritos la existencia de las ofertas laborales que se
apeguen asu perfil académico, con el objeto de que sean los mismos graduados quienes
inicien con el procedimiento de reclutamiento y seleccion directamente con la empresa.
ARTICULO 21.- Registro.- En el caso de que los graduados sean contratados por las
empresas, tendran la obligacién de informarlo a la comision de Seguimiento a
Graduados con la finalidad de mantener actualizados los registros del programa de
encuentra empleo y considerar a otros graduados en la siguiente oferta laboral.

CAPITULO IV
DEL SEGUIMIENTO DEL EJERCICIO PROFESIONAL

ARTICULO 22.- Seguimiento del ejercicio profesional .- El seguimiento del
ejercicio profesional de los graduados consiste en la actualizacion de los datos
personales, laborales y académicos de cada graduado para conocer su vinculacion con
el mercado laboral a fin deque permita una retroalimentacion del curriculo de las

carreras que oferta el Instituto.

ARTICULO 23.- Registros.- Para el efecto de tener actualizado los registros, es
obligacion de la Comision de Seguimiento a Graduados el llevar un registro de bolsa
de trabajo y otros de seguimiento del ejercicio profesional, luego de lo cual se tendra
un solo registro consolidado de datos de los graduados del Instituto que se estén

incorporado al trabajo profesional.
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EL LIBERTADOR CAPITULO V

DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS

ARTICULO 24. De la comisién de seguimiento a graduados.- El seguimiento a
graduados sera responsabilidad de los docentes de cada carrera.

ARTICULO 25. Funciones de la comisién de seguimiento a graduados. - La
comision del seguimiento a graduados del Instituto Superior Tecnoldgico El Libertador
dependeré del rector(a), docente coordinador de carrera y docentes de cada carrera.

Sus funciones seran:

a) Elaborar el plan semestral de seguimiento.

b) Disefiar la metodologia y las herramientas necesarias para el levantamiento de
informacion, relacionada con el nivel de satisfaccion de los graduados con los
conocimientos recibidos durante sus estudios, la insercion de los graduados al
mercado laboral; y, el desarrollo profesional de los graduados.

c) Disefar y aplicar encuestas a las cohortes de graduados.

d) Realizar el andlisis preliminar de los datos recolectados.

e) Elaborar el informe final con los datos obtenidos. Dicho informe sera

presentado al Organo Colegiado Superior para su aprobacion.

CAPITULO VI

DE LA COMISION POR CARRERA

ARTICULO 26. Cada carrera del Instituto Superior Tecnoldgico El Libertador tendra
un docente de apoyo a la Comision de Seguimiento a graduados.
ARTICULO 27 Funciones.- Las funciones de los docentes para la comision por
carrera seran las siguientes:
a) Efectuar el seguimiento a sus graduados, garantizando un verdadero
acercamiento con los profesionales.

b) Liderar el proceso de aplicacion de encuestas a graduados, procesard sus
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resultadosy analizara los datos a fin de conocer la insercion de los graduados

en el ambito laboral.

c) Remitir al Responsable de la comisidn, la némina actualizada de los graduados
de cada carrera.

d) Aplicar encuestas a empleadores, procesaran y analizaran los datos a fin de
establecer las necesidades o requerimientos de estos frente al perfil profesional
de los graduados.

ARTICULO 28. Obligacion de los graduados.- Sera obligacion y requisito previo a la

entrega del titulo, registrar sus datos personales en la secretaria del Instituto.

ARTICULO 29. Obligacion de la secretaria general. - Sera obligacién de la

Secretaria General del Instituto, solicitar toda la informacion de los graduados, previa

entrega del titulo, a objeto de hacer viable el analisis continuo de los procesos de

insercion laboral de los graduados en el Instituto.
ARTICULO 30. De la utilizacion de la informacion. - Los resultados alcanzados de
la ejecucion y desarrollo del sistema de seguimiento a graduados del Instituto Superior
Tecnologico “El Libertador” se utilizara para:

a) Disponer de informacion que permita mantener una relacion directa y contacto
continuo con los graduados del Instituto.

b) Producir informacion estadistica permanente relacionada al nivel de
satisfaccion de graduados en relacion a los conocimientos recibidos durante sus
estudios en el Instituto.

ARTICULO 31. Remisién de informacion. — Semestralmente se remitira un informe

del seguimiento de graduados a la méxima autoridad para su conocimiento y posterior

escalamiento a las entidades de educacion respectivas.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - La Comision de Seguimiento a Graduados del Instituto Superior
Tecnologico EIl Libertador elaboraré el registro de los datos de todos los profesionales
graduados en su carrera vigente, desde la primera promocion para conocer su estado

actual, y luego elaborara un registro cronolégicamente por promociones.
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DISPOSICION FINAL
UNICA. - El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su aprobacion por el

Organo Colegiado Superior del Instituto Superior Tecnoldgico El Libertador.

Razon: La presente Normativa fue discutido y aprobado por el Organo Colegiado
Superior en la ciudad de San José de Chimbo, en la Sexta Sesion Ordinaria del Organo
Colegiado Superior, ISTEL-OCS-SO-006-2024, dado a los 01 dias del mes de marzo de
2024, con Resolucion: No 046-OCS-SO-ISTEL-2024 por el Organo Colegiado Superior.

©
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